PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN
PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Alamat Sekretariat: Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
JI. Jendral Sudirman No.2 Telp (0542) 8800933 Fax (0542) 8800934
Balikpapan

Kode Pos 76100

PENGUMUMAN

NOMOR: 03 /PANSEL-BPPN/VII/2020

TENTANG

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2020

Dalam rangka mengisi lowongan jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kota Balikpapan Tahun 2020 berdasarkan Undang — undang Nomor 5
tahun 2014 dan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017, Panitia Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota
Balikpapan membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di Provinsi
Kalimantan Timur yang memenuhi persyaratan dan ketentuan yang ditetapkan,
untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan dengan ketentuan sebagai berikut:

A. DASAR HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 Tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 Tentang Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Secara Terbuka Dan Kompetitif Di Lingkungan Instansi Pemerintah;

4. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Nomor 52 Tahun 2020 Tanggal 22 April 2020 Tentang
Pelaksanaan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan
Kompetitif Di Lingkungan Instansi Pemerintah Dalam Kondisi Kedaruratan
Kesehatan Masyarakat Corona Virus Desease 2019 (Covid-19);

5. Surat Menteri Dalam Negeri Nomor: 821/1993/0TDA Tanggal 9 April 2020
Hal Persetujuan melakukan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan;

6. Surat Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor: B-1645/KASN/VI/2020
Tanggal 8 Juni 2020 Hal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka JPT
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan.

B. JABATAN PIMPINAN TINGGI YANG LOWONG
1. Kepala Dinas Ketenagakerjaan;
2. Kepala Dinas Koperasi Usaha Mikro Kecil Menengah Dan Perindustrian;
3. Kepala Badan Pengelola Pajak Daerah Dan Retribusi Daerah.




C. PERSYARATAN

b.

Persyaratan Umum

1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil;

2. Pendidikan minimal Sarjana (S1) / D.IV;

3. Memenuhi kompetensi jabatan yang ditetapkan;

4. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun;

5. Sedang/pernah menduduki jabatan Administrator atau Jabatan

Fungsional Ahli Madya minimal 2 (dua) tahun;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

7. Pada tanggal 1 Desember 2020 usia maksimal 56 tahun;

Sehat Jasmani Dan Rohani.

o

go

Persyaratan Khusus

1. Sekurang-kurangnya memiliki pangkat Pembina (IV/a);

2. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir;

3. Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina
Kepegawaian;

4. Telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara
(LHKPN) tahun terakhir;

5. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat
dalam 5 (lima) tahun terakhir, serta tidak sedang menjalani hukuman
disiplin/tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, dan
tidak sedang tersangkut TPTGR;

6. Minimal telah mengikuti pendidikan dan pelatihan Kepemimpinan Tk.

111/ Pelatihan Kepemimpinan Administrator;

Berkomitmen untuk menegakkan Pakta Integritas;

8. Memiliki pengetahuan terkait tugas jabatan yang akan dilamar
(membuat makalah tentang jabatan yang akan dilamar);

9. Mengajukan surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan
bermaterai Rp. 6.000,-

N

D. WAKTU DAN TATA CARA PENDAFTARAN

1.

2,

o

Pendaftaran pada jam kerja dibuka mulai tanggal 14 Juli 2020 dan ditutup
tanggal 28 Juli 2020;

Surat lamaran ditujukan kepada Wali Kota Balikpapan Up. Panitia Seleksi
Terbuka Pengisian JPT Pratama Pemerintah Kota Balikpapan (sesuai
dengan contoh pada lampiran I);

Mengisi Daftar Riwayat Hidup (sesuai dengan contoh pada lampiran II);
Surat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (sesuai dengan
contoh pada lampiran III);

Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman pidana/perdata atau
hukuman disiplin sedang/berat S5 (lima) tahun terakhir yang
ditandatangani Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat lain yang diberi
wewenang (sesuai dengan format pada lampiran IV);

Menandatangani Pakta Integritas (sesuai dengan format pada lampiran V);
Menandatangani Surat Pernyataan tidak pernah menjadi pengurus
dan/atau anggota partai politik dan tidak pernah memiliki afiliasi dengan
partai politik manapun (sesuai format pada lampiran VI);

Fotokopi dokumen yang disahkan oleh pejabat yang berwenang:

a. ljazah dan transkrip nilai yang dipersyaratkan;

b. SK pangkat terakhir;




c. SK pengangkatan dalam jabatan administrator atau Jabatan

Fungsional Ahli Madya minimal 2 (dua) tahun;

Surat Tanda Tamat Pendidikan Dan Pelatihan (STTP) Diklatpim Tk. III;

Sertifikat diklat teknis atau fungsional yang pernah diikuti;

SKP 2 (dua) tahun terakhir;

g. Bukti penyerahan LHKPN tahun terakhir.

9. pas photo terbaru berwarna ukuran 4 x 6 latar belakang merah sebanyak 2
lembar;

10. Surat Keterangan Kesehatan dan bebas narkoba dari Instansi Pemerintah;

11. Surat Keterangan tidak sedang dalam proses TPTGR,;

12. Semua berkas lamaran disusun secara berurutan dan dimasukkan
kedalam amplop tertutup warna coklat dan disampaikan kepada Panitia
Seleksi Terbuka Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota
Balikpapan dengan alamat Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM
Kota Balikpapan, Gedung Tiga Dinas Lantai 5 JL Jend. Sudirman No.2
Balikpapan.

o o

E. TAHAPAN SELEKSI

No. | _ Kegiatan __ Waktu
1  Pengumuman 14 Juli 2020
2 | Pendaftaran & Penerimaan berkas 14 Juli 2020 - 28 Juli 2020
3 | Seleksi Administrasi - 29 Juli 2020 - 3 Agustus 2020
4  Pengumuman hasil Seleksi Administrasi 4 Agustus 2020 T el
5 | Seleksi Penulisan Makalah 5 Agustus 2020 - 6 Agustus
2020 |
7  Pengumuman Hasil Seleksi Penulisan7 Agustus 2020
Makalah | ;
8 | Assessment ; 10 Agustus 2020 - 22 Agustus
| 2020 |
9 Pengumuman Hasil Assessment ' 25 Agustus 2020 1
10 | Presentasi & Wawancara dengan Panitia26 Agustus 2020 - 29 Agustus
Seleksi 2020
11 | Pengumuman Hasil Seleksi K 3 September 2020

Catatan: Jadwal dapat berubah sewaktu - waktu.

F. Ketentuan Lain-lain

1. Peserta Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan dapat mengikuti tahap berikutnya
apabila dinyatakan lulus syarat administrasi;

2. Dalam proses seleksi ini pelamar tidak dipungut biaya apapun dan panitia
tidak menanggung biaya yang telah dikeluarkan oleh pelamar.

3. Panitia seleksi tidak melayani surat menyurat dan korespondensi lainnya
yang terkait dalam proses seleksi terbuka JPT Pratama;

4, Keputusan Panitia Seleksi setiap tahap adalah final dan tidak dapat
diganggu gugat;

5. Berkas lamaran yang diterima menjadi milik Panitia dan tidak dapat diminta
kembali;

6. Sistem Penilaian dalam Seleksi Terbuka JPT Pratama menggunakan hasil
akumulasi dari skoring dan bobot dari masing — masing penilaian terhadap
pemenuhan persyaratan;

7. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar telah ~memberikan
data/keterangan yang tidak benar, maka Pemerintah Kota Balikpapan
berhak membatalkan hasil seleksi;

8. Setiap perkembangan informasi mengenai seleksi dapat dilihat melalui
website www.balikpapan.go.id atau www.bkpsdm.balikpapan.go.id. Untuk itu
peserta seleksi diharapkan aktif mengakses website dimaksud;

9. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab

pelamar;




10.Memperhatikan kondisi saat ini masih dalam masa pandemi Covid-19, maka
pelaksanaan seleksi terbuka akan menyesuaikan dengan protokol kesehatan

Covid-19.

Demikian diumumkan untuk diketahui dan disebarluaskan kepada mereka yang
berkepentingan dan apabila ada kekeliruan dalam pengumuman ini akan diadakan

perbaikan sebagaimana mestinya.




Lampiran I Pengumuman Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama
Nomor : 03/PANSEL-BPPN/VII/2020
Tanggal : 14 Juli 2020

Balikpapan, 2020
Kepada :

Yth. Walikota Balikpapan
Up. Panitia Seleksi Terbuka

Perihal : Lamaran Seleksi Terbuka JPT Pratama Pemerintah Kota
Pengisian JPT Pratama Balikpapan
di-
Balikpapan

Dengan hormat, saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Lengkap
NIP - —— S B S b T T DU seswesensstesenss
Pangkat/Gol. Ruang / TMT S eusesetaedssocsensataoess antansserssssssssete
Pendidikan T N
Jabatan Savssvasidensensannsosisounshossssnnsusoinsssesaossobs
Eselon R X S ¢ Ry~ e L EET R I
Perangkat Daerah R AT S = B ot
Alamat Kantor SesaasesitssisssseessesersisdensaseRastasIvEsbTsTOTES
Alamat Rumah Seanshfassorssnasuen T LT o T et te o

dengan ini mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi terbuka

pengisian jabatan pimpinan tinggi pratama .......... (pilih JPT Pratama

yang dilamar) di lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan.
Sebagai bahan pertimbangan kami lampirkan berkas-berkas
sebagai berikut :

a. pas photo terbaru berwarna ukuran 4 x 6 latar belakang merah
sebanyak 2 lembar;

b. Daftar Riwayat Hidup;

c. Surat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian;

d. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman pidana/perdata
atau hukuman disiplin sedang/berat 5 (lima) tahun terakhir yang
ditanda tangani oleh Pejabat Pembina Kepegawaian/Pejabat lain
yang diberi wewenang;

e. Pakta Integritas;

f. Surat pernyataan tidak tidak pernah menjadi pengurus dan/atau
anggota partai politik dan tidak pernah memiliki afiliasi dengan
partai politik manapun;

Fotocopy ijazah dan transkrip nilai yang dipersyaratkan;

Fotocopy SK pangkat terakhir;

Fotocopy SK pengangkatan dalam jabatan administrator atau
jabatan fungsional ahli madya,;

fotokopi STTPL Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan III;
Fotokopi diklat teknis atau fungsional yang pernah diikuti;

fotokopi SKP 2 (dua) tahun terakhir;,

. Bukti penyerahan LHKPN tahun terakhir;

Surat Keterangan Kesehatan dan bebas narkoba dari dokter
Pemerintah;
Surat Keterangan tidak sedang dalam proses TPTGR.

Demikian, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

-

BE RS

e

Pelamar

Materai Rp. 6000,-




Lampiran II Pengumuman Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama
Nomor : 0z /PANSEL-BPPN/VII/2020
Tanggal : 14 Juli 2020

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

I KETERANGAN PERORANGAN

Pas Photo
Warna

1 | Nama Lengkap
2 |[NIP
3 | Pangkat dan Golongan Ruang
4 | Tempat, Tanggal Lahir
5 | Jenis Kelamin Pria / Wanita *)
6 | Agama
7 | Status Perkawinan Belum Kawin / Kawin / Janda / Duda *)
8 | Alamat Rumah a. Jalan
b. Kelurahan/Desa
¢. Kecamatan
d. Kabupaten/Kota
. Propinsi
9 | Keterangan Badan a. Tinggi (cm)
b. Berat badan (kg)
c. Rambut
d. Bentuk muka
e. Warna kulit
f. Ciri-ciri khas
g. Cacat tubuh
h. Golongan Darah
10 | Kegemaran (Hobby)

*) Coret yang tidak perlu




Il. PENDIDIKAN

1. Pendidikan di Dalam dan Luar Negeri

NAMA
STTB/TANDA KEPALA
NO TINGKAT NAMA PENDIDIKAN JURUSAN LULUS/IVAZAH TEMPAT SEKOLAH/
TAHUN DIREKTUR/
DEKAN/
PROMOTOR
1 2 3 4 5 6 7
1 SD
2 SLTP
3 SLTA
4 D-I
5 D-ll
6 D-IIVAKADEMI
7 D-Iv
8 S-1
9 S-2
10 S-3
11 Spesialis |
12 Spesialis Il
13 Profesi
2. Kursus/Latihan di Dalam dan Luar Negeri
LAMANYA IJAZAH/ TANDA
NO NAMA KURSUS/ LATIHAN TGL/BLN/THN LULUS/ SURAT TEMPAT KETERANGAN
S.D KETERANGAN
TGL/BLN/THN TAHUN
1 2 3 4 5 6




RIWAYAT PEKERJAAN

1. Riwayat kepangkatan golongan ruang penggajian

BERLAKU SURAT KEPUTUSAN PERATU-
GOLONGAN TERHITUNG GAJI RAN YANG
NO | PANGKAT RUANG MULAI POKOK | PEJABAT | NOMOR TANGGAL | DIJADI-KAN
PENGGAJIAN TANGGAL DASAR
1 2 3 4 6 7 8 9
2. Pengalaman jabatan/pekerjaan
NO JABATAN/ MULAI GOLONGAN GAJI SURAT KEPUTUSAN
PEKERJAAN DAN RUANG POKOK PEJABAT NOMOR TANGGAL
SAMPAI PENGGAJIAN
1 2 3 4 5 6 7 8




Iv. TANDA JASA / PENGHARGAAN

NO NAMA BINTANG/SATYA LENCANA PENGHARGAAN TAHUN NAMA NEGARA/ INSTANSI YANG
PEROLEHAN MEMBERI
1 2 3 4

V. PENGALAMAN KELUAR NEGERI

NO NEGARA TUJUAN KUNJUNGAN LAMANYA YANG MEMBIAYAI
1 2 3 4 5




KETERANGAN KELUARGA

1. Suami / Isteri

NO NAMA TEMPAT TANGGAL TANGGAL PEKERJAAN KET.
LAHIR LAHIR NIKAH
1 2 3 4 5 6 7
2. Anak
NO NAMA JENIS TEMPAT TANGGAL PEKERJAAN KET.
KELAMIN LAHIR LAHIR
1 2 3 4 5 6 7
3. Bapak dan Ibu Kandung
NO NAMA TANGGAL LAHIR/ UMUR PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4 5
4. Bapak dan Ibu Mertua
NO NAMA TANGGAL LAHIR/ UMUR PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4 5
5. Saudara Kandung
NO NAMA JENIS TEMPAT TANGGAL PEKERJAAN KET.
KELAMIN LAHIR LAHIR
1 2 3 4 - 6 7




VII.

KETERANGAN ORGANISASI

1. Semasa mengikuti pendidikan pada SLTA kebawah

NO NAMA KEDUDUKAN DALAM DALAM TAHUN S.D TEMPAT NAMA PIMPINAN
ORGANISASI ORGANISASI TAHUN ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
2. Semasa mengikuti pendidikan pada Perguruan Tinggi
NO NAMA KEDUDUKAN DALAM DALAM TAHUN S.D TEMPAT NAMA PIMPINAN
ORGANISASI ORGANISASI TAHUN ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
3. Sesudah selesai pendidikan dan atau selama menjadi pegawai
NO NAMA KEDUDUKAN DALAM DALAM TAHUN S.D TEMPAT NAMA PIMPINAN
ORGANISASI ORGANISASI TAHUN ORGANISASI
1 2 3 4 5 6




Vill.  KETERANGAN LAIN-LAIN

NO NAMA KETERANGAN SURAT KETERANGAN TANGGAL
PEJABAT NOMOR
1 2 3 4 5
1 Keterangan Berkelakuan Baik
2 Keterangan Berbadan Sehat
3 | Keterangan Lain Yang Dianggap Perlu

Demikian Daftar Riwayat Hidup ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian hari terdapat
keterangan yang tidak benar saya bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang

diambil oleh pemerintah.

PERHATIAN :
Daftar Riwayat Hidup ini harus ditulis dengan tangan sendiri, dengan huruf balok besar dan memakai tinta hitam.
Jika ada yang salah harus dicoret, yang dicoret tersebut harus terbaca, kemudian yang benar dituliskan diatas

atau dibawahnya dan diparaf oleh yang bersangkutan.
Kolom yang kosong diberi tanda Z .

1.
2.

3.

Yang Membuat




Lampiran III Pen, uman Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama
Nomor :©5 /PANSEL-BPPN/VII/2020
Tanggal : 14 Juli 2020

PERSETUJUAN PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN

Kami Selaku Pejabat Pembina Kepegawaian Menyatakan Bahwa:
Nama s
NIP :
Pangkat/Gol :
Jabatan H
Perangkat Daerah :

Memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama ...... ** di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan tahun 2020, dan
menyetujui yang bersangkutan untuk mengikuti seluruh tahapan yang menjadi
bagian dari kegiatan seleksi dimaksud.

....................

** diisi dengan JPT Pratama yang dilamar




Lampiran IV Pengumuman Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama

Nomor : &3/PANSEL-BPPN/VI1/2020
Tanggal : 14 Juli 2020
SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT BERAT/SEDANG
NOIOT & cevorervenesnaseseises

Yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama
NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan
Instansi
Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

Nama

Nip

Pangkat/Golongan

Jabatan

Unit Kerja

Instansi :

dalam 5 (lima) tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat
berat/sedang.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan
mengingat sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat
pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkan kerugian Negara, maka saya
bersedia menanggung kerugian tersebut.

Balikpapan, 2020

SEKRETARIS DAERAH

..............................




Lampiran V Pengumuman Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama

Nomor : 03 /PANSEL-BPPN/VII/2020
Tanggal : 14 Juli 2020
PAKTA INTEGRITAS
Saya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :
NIP

Pangkat/Gol. Ruang
Tempat, Tanggal Lahir
Jabatan

Perangkat Daerah

Dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka JPT Pratama...............cooovreeevvvvnnnnn... di

Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan, dengan ini menyatakan sebagai berikut:

1. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung
berupa suap, hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan
tugas;

5. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang berada di bawah
pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di Lingkungan
Pemerintah Kota Balikpapan serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas
pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menanggung
konsekuensinya.

Mengetahui Atasan Langsung Tanda Tangan

NIP. NIP.




Lampiran VI Pengumuman Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama
Nomor : 0% /PANSEL-BPPN/VII/2020
Tanggal ¢ 14 Juli 2020

SURAT PERNYATAAN

TIDAK PERNAH MENJADI PENGURUS DAN/ATAU ANGGOTA PARTAI
POLITIK DAN TIDAK PERNAH MEMILIKI AFILIASI DENGAN PARTAI
POLITIK MANAPUN

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama

NIP

Jabatan

Perangkat Daerah :

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak memiliki afiliasi dan/atau
menjadi anggota Partai Politik, dan tidak pernah menjadi calon anggota
legislative Partai Politik.

Surat pernyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka
mendaftarkan diri mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama ..............c.ccevveneen. di Lingkungan Pemerintah Kota Balikpapan,
dan dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada paksaan dari pihak manapun.

Demikian pernyaaan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia
dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang
diambil oleh pemerintah, apabila dikemudian hari pernyataan saya ini tidak

benar.

i 5 o s s mmlasss D)

Materai

Rp.6.000,-

Nama

NIP.




